Information och kommunikation Information och kommunikation Information och kommunikation
Att uttrycka mig Att ldsa Att uppfatta
i skrift. linga texter. muntliga instruktioner.

Information och kommunikation Information och kommunikation Information och kommunikation

Att siga nej. Att ringa ett Att be om hjilp.

telefonsamtal.

Information och kommunikation Information och kommunikation Information och kommunikation
Missforstar litt. Att svara pa Att forstd andras
stora 6ppna frigor. forvintningar om de inte
sigs rakt ut.

Information och kommunikation Information och kommunikation Information och kommunikation
Att tala infor Att delta Att delta 1 samtal
en grupp. pé moten. med flera personer.

Kartliggningskort arbetsrelaterade utmaningar © Anna Sjslund & Lena W Henrikson



Information och kommunikation

Att kallprata.

Information och kommunikation

Att avgora vad som ér

lampligt att siga.
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Information och kommunikation

Sociala situationer,
som att ha rast.

Information och kommunikation

Att anpassa
samtalsimne utifran olika
sammanhang.

Information och kommunikation

Gillar inte att nigon
siger till mig
vad jag ska gora.

Information och kommunikation

Att forestilla mig hur jag
uppfattas av andra.
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Planering och organisation Planering och organisation Planering och organisation

Att £ 6verblick Att sitta mal. Att f6lja mal.
och veta i vilken ordning
uppgifter ska goras.

Planering och organisation Planering och organisation Planering och organisation

Att veta vad som ar Att hilla ordning. Att sortera papper.

viktigast att gora.

Planering och organisation Planering och organisation Planering och organisation
Att avgora Att planera Att slutfora
vad som kan slingas. pa egen hand. arbetsuppgifter.

Planering och organisation Planering och organisation Planering och organisation
Att komma ihig Att forsta syftet. Att komma i ging med
vad jag ska gora. Vill girna fa det arbetsuppgifter.

forklarat for mig.
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Planering och organisation

Brukar glomma
det jag hort.

'
|
Planering och organisation

Att komma ihig
en sarskild td.

Planering och organisation

Att limna ifrén mig
en arbetsuppgift
jag inte dr nojd med.

Planering och organisation

Att se helheten
men bra pi att se detaljer.
Dirfor viktigt for mig att
forstd syftet med det jag gor.
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Planering och organisation

Om jag inte skriver ner
den information jag fatt,
har jag glomt den.

|
|
Planering och organisation

Att gora klart
ndgot till en sdrskild tid.

Planering och organisation

Att lira av erfarenhet,
till exempel forra gingen
blev det s3 hir,

nir jag gjorde si hir.

Planering och organisation

Planering och organisation

Att hilla ordning

pé mina saker.

A
|
Planering och organisation

Att ta egna
Initiativ.

Planering och organisation

Att reflektera Gver
ndgot bakit i tiden,
till exempel
se vad jag dstadkommit.

Planering och organisation
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Sinnesintryck och motorik Sinnesintryck och motorik Sinnesintryck och motorik

Kinslig for ljud. Att koncentrera mig Stors lidtt av andra.
om det ir mycket saker
pé viggarna eller pa bordet
dir jag ska arbeta.

Sinnesintryck och motorik Sinnesintryck och motorik Sinnesintryck och motorik
Kinslig for lukter. Jobbigt att ta i hand. Att utfora ”smapilliga”
arbetsuppgifter.

Sinnesintryck och motorik Sinnesintryck och motorik Sinnesintryck och motorik

Kan inte lyfta tungt. Att utfora Att ta instruktioner
arbetsuppgifter som samtidigt som jag gor

kriver fysisk uthallighet. ndgonting.

Sinnesintryck och motorik Sinnesintryck och motorik Sinnesintryck och motorik

Att hilla balansen. Att hitta. Att sitta
i kontorslandskap.
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Uppmirksamhet Uppmirksamhet Uppmirksamhet

Kan bli sé engagerad i Nir jag dr riktigt Nir jag ska ldsa
en arbetsuppgift att jag intresserad av nagot ndgot borjar jag ofta
glommer bort alla andra glommer jag bort tiden och tanka pd annat.
arbetsuppgifter. kan jobba utan uppehall
i timmar.

Uppmirksamhet Uppmirksamhet Uppmirksamhet
Att fokusera pa Kan péiborja en Att lyssna

en uppgift om jag arbetsuppgift och sedan uppmirksamt

blir stord. borja med en annan och under moten.

glomma bort den forsta
arbetsuppgiften.

Uppmirksamhet Uppmirksamhet Uppmirksamhet

Zonar ibland ut och kan Simre fokus Simre fokus pa
dréomma mig bort. pa mornar och férmiddagar. eftermiddagar och kvillar.

Uppmirksamhet Uppmirksamhet Uppmirksamhet

Missar ibland viktig Att koncentrera mig Om jag ir hyperfokusread

information. 1 roriga miljGer. kan jag behova bli
padmind om att avsluta.
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Uppmirksamhet Uppmirksamhet Uppmirksamhet
Sitter ofta och Stors litt av andra. Att atervinda till en
drommer mig bort. uppgift efter rast.

Uppmirksamhet Uppmirksamhet Uppmirksamhet

Blir litt uttrakad av
att gora samma uppgifter.
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Impulsivitet/aktivitet

Nir jag fir en idé vill jag
girna genomfora den med
en ging.

Impulsivitet/aktivitet

Kommer girna med nya
idéer men jag vill inte vara

den som genomfor dem.

Impulsivitet/aktivitet

Har behov av feedback
och dterkoppling
nir jag dr klar med nigot.

|
|
Impulsivitet/aktivitet

Att sitta stilla
linga stunder,
till exempel pad moten.
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Impulsivitet/aktivitet

Tackar ofta ja till uppdrag
utan att tinka efter om jag
faktiskt hinner.

Impulsivitet/aktivitet

Ar inte intresserad av att
grotta ner mig i detaljer.

Impulsivitet/aktivitet

Blir latt uttrakad
om jag ir understimulerad.

|
|
Impulsivitet/aktivitet

Ar lingsam
och har svart for att gora
saker snabbt.

Impulsivitet/aktivitet

Brukar sitta i ging
med saker utan att planera
innan.

Impulsivitet/aktivitet

Att komma i ging.

Impulsivitet/aktivitet

Gor latt slarvfel.

Impulsivitet/aktivitet
Ar snabb

men det ir inte
alltid det blir ratt.
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Tidsuppfattning Tidsuppfattning Tidsuppfattning

Har vag tidsuppfattning. Kan bli sen till moten. Folk kan fi vinta pa mig.

Tidsuppfattning Tidsuppfattning Tidsuppfattning

Att uppskatta hur Att tidsplanera. Blir ofta klar for sent.
ling tid nagot tar.

Tidsuppfattning Tidsuppfattning Tidsuppfattning
Att berikna hur Att passa tider. Att hilla mig
ling tid olika inom tidsramar.

arbetsuppgifter kan ta.

Tidsuppfattning Tidsuppfattning Tidsuppfattning

Att skynda mig.
Blir litt handlings-
torlamad da.
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Flexibilitet

Minga beskriver mig

som envis.

|
|
Flexibilitet

Nya miljéer.

Flexibilitet

Att sjilv komma

pa vad jag kan gora.

Flexibilitet

Att kompromissa
och anpassa mig
efter andras idéer.
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[
Flexibilitet

Brukar inte ge mig
ndr jag anser mig ha ritt.

|
|
Flexibilitet

Mota nya minniskor.

Flexibilitet

Fastnar ldtt i ett tankespar
och kan behova hjilp att
byta perspektiv.

Flexibilitet

Har ett konkret sitt
att tinka. Svért for att se
nyanser. Ofta tinker jag att
det dr antingen eller.

Flexibilitet

Jobbigt med kritik.

|
|
Flexibilitet

Ostrukturerade miljer
eller situationer,
till exempel att ha rast.

Flexibilitet

Att forestilla mig
sidant som ska ske.

Flexibilitet

Att
16sa problem.
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